URHAJ GE - CATALOGUE DE FORMATIONS ET D’ACCOMPAGNEMENTS

FORMATION La proximité relationnelle : une question de posture
professionnelle dans la relation socio-éducative ?

SOCIO-EDUCATIF
Habitat Jeunes

i

CONTEXTE

Auregard des fragilités des publics accueillis qui présentent parfois des difficultés d'ordre social, familial, économique,
psychologique, psychique, des carences affectives, éducatives, les professionnels sont confrontés a la question de la relation
de proximité et celle de la bonne distance.

OBJECTIFS

o De questionner leur posture professionnelle dans un cadre sécurisant
o De comprendre et de mieux gérer la dimension affective dans la relation socio-éducative
o Dacquérir des connaissances en vue de favoriser 'adaptation et I'ajustement des modes relationnels

CONTENU

o Identification de ses propres représentations sur la relation de proximité et la bonne distance
o Apports théoriques et conceptuels sur la relation de proximité et la posture professionnelle

¢ Relations de proximité et accompagnement : deux notions antinomiques ?

e Lesdifférents questionnements pour réajuster sa posture professionnelle

PUBLIC CIBLE & PRE-REQUIS :

PUBLIC CIBLE: Intervenants socio-éducatifs, travailleurs sociaux, veilleurs, personnel d'accueil, tout professionnel en
relation avec les résidents.

PRE-REQUIS: Pas de prérequis

MODALITES

INTERVENANT E : Alain Mathieu, Sociol HORAIRES ET DUREE :

SRR Mlain Hathieu, Soclologue 2 journées - n00-12h30/13h30-17h00 - Pour un total de 14 h

METHODE PEDAGOGIQUE : Travail de groupe a partir TARIFS

d.appc?rts theonqlfes etdes echa.ng\es ce.ntrfe's surdes o Formation individuelle = 750 € pour 2 jours (Hors frais de
situations observées sur le terrain a partir d'étude de cas et de déplacement et de restauration)

jeux derdle « Formation assurée a partir de 6 personnes

EVALUATION : Evaluation bilan a chaque journée - « Formation collective au sein d’'une structure, nous contacter.

auto-évaluation , e .
ACCESSIBILITE : Nous vous invitons a vous rapprocher

Evaluation de satisfaction a chaud et a froid. de 'URHAJ afin d'étudier les modalités d'adaptation de la
formation : URHAJ-GE@habitatjeunes-grandest.org_

INSCRIPTION

Je suis intéressé.e
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